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И Н Ф О Р М А Ц И Я
о ходе исполнения Целевой программы 

«Развитие библиотечного дела городского округа город Нефтекамск 
Республики Башкортостан на 2010-2014 годы», утвержденной 

решением Совета городского округа город Нефтекамск 

Республики Башкортостан от 8 июня 2010 года № 2-23/13
8 июня 2010 года решением Совета городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан была утверждена Целевая программа «Развитие библиотечного дела городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан на 2010-2014 годы». Прогнозируемый объем финансирования Программы составляет 35 275 тыс. рублей, из них на 2011 год запланировано 3 231 тыс. рублей, фактически исполнено на                    1 132 тыс. рублей, на 2012 год запланировано – 3 341 тыс. рублей, фактически исполнено на 376 тыс. рублей. 

В состав Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система» городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан (далее – МБУ ЦБС) входят: Центральная городская библиотека, Центральная детская и юношеская библиотека, электронная библиотека и 7 филиалов. Услугами библиотек сегодня пользуются 60 % населения, в том числе 35 % детей. Количество пользователей в 2012 году составило - 78 673 человека, за I полугодие 2013 года – 51 560, посещений в 2012 году – 449 440, за I полугодие 2013 года – 213 031, книговыдача в 2012 году – 1 603 415 экз., за I полугодие 2013 года – 752 922. Количество посещений сайта в 2012 году – 24 639, за I полугодие 2013 года – 15 805. С каждым годом идет тенденция увеличения показателей. По величине фонда (более 353 000) и по охвату населения МБУ ЦБС является одной из лучших Библиотечных систем Республики Башкортостан (71 Библиотечная система по Республике Башкортостан).
В структурных подразделениях МБУ ЦБС созданы безопасные условия труда. На 2013 год запланирована аттестация рабочих мест.

В 2012 году МБУ ЦБС приняла участие в следующих Республиканских конкурсах:

- VII Республиканский конкурс «Лучший библиотекарь Республики Башкортостан – 2012» с проектом «Библиоцентр – свет надежды», посвященным работе с детьми с проблемами зрения (награждены дипломами «Лучший социальный проект года» и «За лучшую организацию зонального конкурса»);
- III Республиканский конкурс «Лучший библиотечный сайт Республики Башкортостан» (Диплом II степени в номинации «Лучший сайт библиотеки городского округа»);
- Республиканский конкурс «Лучший читатель Республики Башкортостан».
В 2013 году МБУ ЦБС также приняла участие  в IV Республиканском конкурсе «Лучший библиотечный сайт Республики Башкортостан», где была награждена дипломом I степени в номинации «Лучший сайт библиотеки городского округа». При проведении данного конкурса на корпоративном портале общедоступных библиотек Республики Башкортостан впервые было организовано открытое голосование, по итогам которого МБУ ЦБС также заняла первое место.
МБУ ЦБС в 2012 году впервые приняла участие в социально-культурной акции «Библионочь», количество участников в которой составило 415 человек. В 2013 году в этой же акции участвовало 585 человек. 

Четвёртый год подряд традиционно в феврале месяце проходит городской конкурс «Олимпийские игры по чтению». В конкурсе определяется скорость чтения детей дошкольного возраста. Конкурс становится популярным из года в год, о чем свидетельствует статистика:
2010 год — 57 участников;

2011 год — 131 участника;

2012 год — 155 участников;

2013 год – 262 участника.

В 2012 году были проведены такие акции, как «Звонок однополчанину» и «Зажги свечу памяти» в рамках празднования Дня Победы и акция «Спешите делать добрые дела», приуроченная к Международному дню инвалидов.

С успехом прошла акция книгообмена (буккроссинг) «Остановись! Приглядись! Присоединись!».

Уже несколько лет МБУ ЦБС активно продолжает работу по проекту «Летоград», одной из ключевых задач которого является организация летнего отдыха школьников. Работа ведется по нескольким направлениям: организация мероприятий на Международный день защиты детей, работа в пришкольных и загородных лагерях, в городском парке (Летняя читальня) и на аллеях города (Молодёжный бульвар).
Реализация проекта «Зональное библиотечное обслуживание» позволяет увеличить охват библиотечным обслуживанием работающего и учащегося населения. С помощью зонального обслуживания библиотеки представляют новые виды услуг (ГУ «Комплексный центр», детские сады, общеобразовательные учреждения микрорайона и т.д.). За счет зонального обслуживания расширяется сфера деятельности библиотек, налаживаются устойчивые и долгосрочные партнерские отношения, увеличивается число читателей и качество информационного обслуживания, формируются духовно-нравственные устои и морально этические нормы поведения (через чтение) и пропаганда книги и чтения.
В 2013 году были организованы:

- курсы для дошкольников «Радость чтения» (освоение техники грамотного чтения);

- курсы татарского языка для людей с ограниченными возможностями (организованы по их просьбе);

- в летний период организованы детские мероприятия и передвижная библиотека в лагеря «Бригантина» и «Росинка».
В рамках республиканской целевой программы «Народный университет третьего возраста» на 2011-2012 годы специалисты МБУ ЦБС ведут активную работу по реализации комплексной городской программы «Нам года - не беда» и социальной программы МБУ ЦБС «Доступная библиотека», которые направлены на работу с людьми пожилого возраста. 

С 2011 года организованы курсы компьютерной грамотности для пенсионеров на бесплатной основе. В 2012 году обучились 216 человек. Всего за период с 2011 по 2012 год обучились на компьютерных курсах 468 человек, а за I полугодие 2013 года – 94 человека.
В рамках проекта «Доступная библиотека» для обеспечения полного и оперативного удовлетворения информационных и иных потребностей в библиотечном обслуживании людей с ограниченными возможностями был создан банк данных. На базе Центральной детской и юношеской библиотеки продолжает работать пункт по обслуживанию инвалидов по зрению. 7 октября 2011 года там состоялось открытие курсов обучения технике чтения и письму по системе Брайля. Уроки проводит руководитель городского отдела Всесоюзного общества слепых совместно с руководителем пункта по информационно-библиотечному обслуживанию инвалидов по зрению. В 2012 году обучение прошли 7 человек, а за I полугодие 2013 года – 8 человек.
Для обслуживания слепых и слабовидящих читателей, пользующихся специализированным книжным фондом, выделен читальный зал с фондом литературы, состоящей из аудиовизуальных материалов (озвученных книг на аудио кассетах), рельефно-точечных изданий (книг, изданных по шрифту Брайля), специальных периодических изданий. Имеется аппаратура для прослушивания аудиокассет.
Стопроцентное оснащение компьютерами всех библиотек МБУ ЦБС и открытие электронной библиотеки позволяет выделить пользовательское место в каждой библиотеке. Количество автоматизированных рабочих мест для пользователей с доступом в Интернет – 31.

Образ современной библиотеки сформировался благодаря широкомасштабному проекту создания модельных библиотек. Модельная библиотека – это библиотека, имеющая оптимальный стандартный набор материальных и информационных ресурсов, который является необходимым минимумом для осуществления качественного библиотечно-информационного обслуживания населения. Она создается с целью предоставления жителям муниципальных образований неограниченного доступа к информации, качественного повышения уровня библиотечного обслуживания населения. В МБУ ЦБС в 2012 году библиотеке-филиалу № 9 в с. Энергетик и библиотеке-филиалу № 5 с. Амзи присвоен статус «модельная библиотека». Для открытия модельных библиотек администрацией городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан было выделено 150 тыс. рублей (монтаж пожарной сигнализации, частично обновилась материально-техническая база).

На сегодняшний день в российских библиотеках действуют различные типы автоматизированных библиотечно-информационных систем (АБИС). МБУ ЦБС работает с АБИС «Руслан». На данный момент количество записей в электронном каталоге составляет 814 экземпляр. 
В настоящее время при МБУ ЦБС действуют 7 центров: Центр повышения квалификации, Центр правовой информации, Литературно-библиотечный центр имени Мустая Карима, Библиотечно-консультационный центр «Профориентация», Литературно-библиотечный центр имени Ангама Атнабаева, Центр «Собеседник» по работе с молодежью, Центр семейного досуга «Уютный дом», в которых проводятся различного рода досуговые мероприятия и мероприятия по сохранению культуры и пропаганды чтения среди населения. На базе библиотеки-филиала № 1 в 2012 году в рамках проекта «Моя малая Родина» была организована краеведческая экскурсия «Тропа истории» (по п. Николо-Березовка).
При Центре правовой информации работает «Юридическая клиника», в рамках которой юрисконсульт МБУ ЦБС оказывает бесплатную юридическую помощь в целях повышения правовой культуры граждан. За 2012 год обратились за консультативной юридической помощью 169 человек, а за I полугодие 2013 – 54. 

В отчетном году на базе Центра правовой информации было проведено 12 мероприятий, направленных на популяризацию правовых знаний.
В рамках деятельности «Юридической клиники» и в целях реализации Проекта «Право на защиту» между МБУ ЦБС и Нефтекамским филиалом Башкирского государственного университета (далее – Нефтекамский филиал БашГУ) заключен договор о сотрудничестве. На основании данного договора студенты юридического факультета Нефтекамского филиала БашГУ под руководством юрисконсульта МБУ ЦБС организуют юридические уроки для школьников по правонарушениям и избирательному праву, а также дают бесплатные юридические консультации гражданам по правовым вопросам в устной и письменной форме.
В рамках проекта «Нарконет», направленного на формирование у подростков потребности вести здоровый образ жизни, было проведено 21 мероприятие, в которых участвовало 538 человек.

В 2012 году на базе МБУ ЦБС состоялся творческий конкурс для детей-инвалидов «Экологический вернисаж». На конкурс были представлены стихи, тактильная рукотворная книга, фотоработы.

Совместно со студентами-практикантами филологического отделения Нефтекамского филиала БашГУ составляются альманахи об известных людях города «Город в лицах». Количество работ в 2012 году – 28.

На сайте МБУ ЦБС библиографическим отделом ведется «Летопись города» (по программе название проекта «Родословная Нефтекамска»), где рассказывается о важнейших датах и событиях нашего города с момента его рождения.
С 1 января 2011 года МБУ ЦБС перешла на первую группу оплаты труда, что позволило увеличить заработную плату сотрудникам. Если в 2011 году средняя зарплата по МБУ ЦБС составляла 9 583 рубля, то в 2012 году для основного персонала она составила – 9 847 рублей, а для руководителей структурных подразделений – 14 628 рублей. В I полугодии 2013 года заработная плата увеличилась для основных работников до 11 059 рублей, а для руководителей структурных подразделений до 17 753 рублей. Данные цифры предоставлены без учета тех. персонала. 
Современные публичные библиотеки в мире рыночных отношений не отстают от других и так же предлагают свои услуги на платной основе, тем самым подчеркивая свою значимость и конкурентоспособность на рынке. МБУ ЦБС предлагает свои платные услуги от ксерокопирования до создания web-сайтов и многое другое. Доход от платных услуг составил:

В 2011 году – 327 870 рублей.

В 2012 году – 377 710 рублей.
На 01.09.2013 год – 262 961 рубль.

Выделены средства в 2012 году: 

- на комплектование книжного фонда – 174 083 рублей, из них:

муниципальный бюджет – 150 000 рублей; 

республиканский бюджет – 24 083 рублей.

- на подписку периодических изданий – 1 003 087 рублей, из них:

муниципальный бюджет – 1 003 087 рублей.

- на открытие модельных библиотек в с. Энергетик и в с. Амзя из муниципального бюджета было выделено 150 000 рублей. 

В I полугодии 2013 года на подписку периодических изданий из муниципального бюджета было выделено 380 000 рублей.

Остались невыполненными:

- обеспечение Центральной городской библиотеки единой автоматизированной библиотечной системой (АБИС «Руслан») – 100 000 рублей;
- оборудование библиотек для инвалидов пандусами (филиалы           №№ 1, 4, 5, 6, 8, 9) – 40 000 рублей (сделано в электронной библиотеке, Центральной городской библиотеке, филиалах №№ 2, 7);
- создание единой компьютерной сети библиотек – 200 000 рублей;
- ремонт крыши и замена окон в библиотеке-филиале № 4 – 200 000 рублей;
- организация в подвальных помещениях центральной городской библиотеки резервного, архивного и ретро фондов, мастерских по ремонту и реставрации книг, оснащение специальным оборудованием – 300 000 рублей;
- капитальный ремонт Центральной городской библиотеки и ее подвальных помещений – 1 200 000 рублей;
- создание библиотеки для людей с ограниченными возможностями – 1 500 000 рублей;
- капитальный ремонт филиала № 5 в п. Амзя – 1 000 000 рублей.
Многое сделано за прошедший год, но еще многое предстоит сделать. Сегодня уже можно сказать, что библиотечная деятельность все больше проникает в городскую инфраструктуру и становится проводником нравственности и культуры. Всем известны слова Дмитрия Сергеевича Лихачева о значимости библиотек в культуре и обществе: «Пока жива библиотека, жив народ». 

Директор МБУ ЦБС
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